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Mindestsicherung: Gute Arbeit der BH-Mitarbeitenden
Landesratin Wiesflecker: Prifbericht des Landes-Rechnungshofes stellt gutes Zeugnis aus

Bregenz (VLK) — Anldsslich des heute (Donnerstag, 2. Juli) vorgestellten Prifberichts des Landes-
Rechnungshofs zur offenen Mindestsicherung bekraftigt Soziallandesratin Katharina Wiesflecker die gute
Arbeit der Mitarbeitenden auf den Bezirkshauptmannschaften im Vollzug. Der Priifzeitraum 2014 bis 2018
umfasst genau jene Zeit, in der aufgrund der Fluchtbewegungen die hdchsten Zuwachse in der
Mindestsicherung verzeichnet wurden. In den Jahren 2014 bis 2017 stiegen die Ausgaben um beinahe 60
Prozent, wie auch der Prifbericht festhalt. ,Es war eine grofe Herausforderung in den Sozialabteilungen,
den Zuwachs an Antragen abzuarbeiten. Im Wesentlichen ist das von den Mitarbeitenden korrekt und gut
erledigt worden, dafiir mdchte ich mich ausdricklich bedanken®, sagt Landesratin Wiesflecker. Die Zahl
der Mitarbeitenden hat im Prifzeitraum ebenfalls deutlich zugenommen, auch deren Einarbeitung in die
komplexe Materie wurde gut bewaltigt.

Der Landes-Rechnungshof analysierte im genannien Zeitraum 100 Falle, die bereits bei der Auswahl als
rigilkkogrientiert eingestuft wurden, und stellte dabei ein weitgehend einheitliches Vorgehen in allen
Bezirkshauptmannschaften fest. Es ist die Starke des Vorarlberger Mindestsicherungsmodells, dass es auf den
Einzelfall ausgelegt ist®, erklart Landesratin Wiesflecker. So kinne jede einzelne Situaiion bewerist und
entsprechend reagiert werden, dies betrefie insbesondere das Gewahren von Sonderbedarfen. Die verschiedenzsn
Lebenslagen der Menschen konnen nicht ausschlieiilich nach standardisierien Kriterien beurteilt werden. Meben der
lorrekten gesetzlichen Abarbeitung missen gerade im Sozialbereich gewisse Spiglrdume offen bleiben, um
individuell angemessen und richtig unterstitzen zu kénnen®, so Wissflecker.

Die Leistungen zur Existenzsicherung untersiitzen als letztes soziales Auffangnetz Menschen in Motlagen und
sollen innen ein menschenwirdiges Leben ermoaglichen. In den Jahren 2014 bis 2018 wurden durchschnittlich pro
Jahr ca. 15.000 Menschen unterstiizt. Am meisten waren ez im Jahr 2017 mit 16.350 Personen, davon waren mehr
als ein Drittel unter 15 Jahre. Der erfreuliche Rlckgang im Jahr 2018 ist auf gute Arbeitsprojelte und
Integrationsmalnanmen zurickzufihren. Wie man sieht, gelingt es uns sehr gut, die Menschen rasch in das
Erwerpsleben zu integrieren®, sagt Wiesflecker.

A 1. J&nner 2021 wird nach Beschlussfassung durch den Landtag das Ausfihrungsgesetz zum Sozialhilfe-
Grundsatzgesetz in Kraft treten und das bizherige Mindestsicherungsgesetz ersetzen. Wir werden bei der
Umsetzung selbstverstandlich die Empfehlungen des Landes-Rechnungshofes nach Maglichkeit bericksichtigen®,
hetont Landesratin VWiesflecker abschlieltend.



